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令和 7年 12 月 16 日 

 

令和８年４月採用内定者懇親会の実施について 

 

 

 

 

 

１ 実施目的・趣旨 

（１） 相互交流の促進：内定者同士の顔合わせと仲間意識の醸成を図ります。 

（２） 組織理解の深化：職場風土に触れることで入庁後のミスマッチを防ぎます。 

（３） 組織としての歓迎の意思表示：組織への信頼感を作り、安心感を与えます。 

（４） 情報共有の場の確保：入庁に向けた準備・スケジュール管理の場とします。 

（５） 人材育成の意識啓発：人材育成の一環として入庁前から研修への参加の意識付けを行

います。 

 

２ 実施日時及び場所 

 日時：令和７年 12 月 22 日（月）9：00～12：30 頃  場所：高石市役所内 

 

３ 参加者 

 令和８年 4月採用予定の内定者９名、畑中市長、先輩職員 

 

４ 主な内容 

 自己紹介、先輩職員との座談会、謎解き、人狼ゲームなど 

  

報道提供資料 

 

来年度高石市職員として採用予定の内定者に向けて、初の試みとして、謎解きや人狼ゲーム

などの内定者参加型の企画を通して、内定者相互の交流を促進し、組織理解を深めることを目

的に、高石市長や先輩職員を交えた内定者懇親会を実施します。 
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《開催通知 同封物》           《当日資料の一部》 

 

 

《演出ムービーの一部》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


