
表題 質問内容 回答

経営者一覧表
法人の理事でよろしいでしょうか。監事・評議員は不要で
すか。

理事のみご記入ください。監事、評議員は不要です。

納税証明書 税務署で発行される【その1】でよろしいでしょうか。
税務署で交付される納税証明書（その３の３）を提出して
ください。

定款
【小規模保育事業の経営】が記載されておりませんが、よ
ろしいでしょうか。

申請時点での記載は求めておりません。

換気

調理室にガス器具を設けた場合は換気風量が増えますが、
現状の機械換気設備で風量増に対応して頂けますでしょう
か。若しくは局所換気（窓ガラスをアルミパネルに交換し
て穴を開け、給気ガラリと換気扇を設ける）とすべきで
しょうか。

本市にて現状の機械換気設備を改修することはできませ
ん。用途に応じて、建築基準法等の法的に支障がない換気
計画をご検討ください。なお、既存サッシを改修して局部
換気を必要とする場合は、計画内容について事前に本市の
承認を得てください。

自己資金
自己資金の判断に対して、預金残高証明書の提出は不要で
しょうか。

様式５に直近３年の決算書類を添付となっておりますが、
法人の設立時期等により提出ができない場合は、預金残高
証明書等で直近の自己資金が確認できる書類をご提出くだ
さい。

開設準備経費

資金の保有状況に対して、開設準備経費を記載する様式が
ありませんが、どのように明示すればよいでしょうか。ま
た、その際、見積書等の提出は不要でしょうか。
・工事費見積書 ・設計監理見積書 ・保育備品の見積書
・工程表 ・入札スケジュール

様式７において、平面図を添付資料とさせていただいてお
りますが、それに合わせて開設準備経費を示す設計書や見
積書などの添付をお願いします。様式は自由です。

設計監理業務
申請企業のグループ企業として設計事務所がありますが、
その企業に設計監理業務を委託することは可能でしょう
か。

可能です。
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助成対象範囲
「改修工事等にかかる費用」に設計費・備品は含まれるで
しょうか。

補助対象経費は国の補助対象経費と同等となり、保育を実
施するために必要な工事請負費、原材料費、需用費（燃料
費、印刷製本費、光熱水費、修繕料）、役務費（通信運搬
費、手数料）、委託料、使用料及び賃借料（敷金を除
く。）、備品購入費が対象となります。設計費は委託料と
して計上されるのであれば対象となります。

花壇
施設専用出入り口の正面部分を一部撤去して2m程度の車か
らの動線となる通路を作る事は可能でしょうか

花壇の撤去・改造は不可となります。

屋外遊戯場

既設砂場周辺を改修して遊戯場とする場合、面積は2歳児
の人数に3.3 ㎡を乗じた数値以上の面積が必要でしょう
か。
砂場を整備すると同時に浜寺公園も屋外遊戯場として設定
し、状況に応じて併用する事は可能でしょうか。

ご質問に記載のとおりです。浜寺公園の併用設定も可能で
す。

開所日

一次審査の項目で「施設都合の休所日」の有無について確
認がありますが、総合保健センター自体が休止若しくは閉
鎖する日というのはあるでしょうか。ある場合も保育園は
開所が原則でしょうか。

総合保健センターは土曜日、日曜日、祝日は休業となりま
すが、小規模保育事業所は別入口を設けますので、土曜日
も開所可能と想定しております。

大人用トイレ
保育施設内の大人用トイレについて、身障者対応とする必
要があるでしょうか。

大人用トイレの設置については、設備内容に基準は定めて
おりません。また、大人用トイレを設置しない場合は、募
集要項8ページの(18)のとおりとなります。
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連携施設

申請期日までに確約をもらえない場合、様式8の代用とし
て開所日までに連携施設を確保する誓約書を提出する事は
可能でしょうか。
また3歳以降の受け皿については、「余裕があれば」とい
う表現で記載して良いでしょうか。

誓約書の提出は不要です。ただし、募集要項8ページの
(15)にありますように、開所予定日までに連携施設を確保
することとしておりますので、確保できない場合は開所不
可となります。
3歳以降の受け皿については、連携施設と丁寧に協議した
うえで協力を得られる範囲内で連携協定を結んでくださ
い。

自転車置き場
自転車置き場は保育園専用として使えるしょうか。ベビー
カー置き場や物置きとしても使用可能でしょうか

自転車置き場は小規模保育事業所専用での使用はできませ
ん。必要なスペースは平面図に明記していただき、事業者
決定後、施設所管課との協議となります。

提出書類

提出書類に付近見取り図とありますが、どの程度の付近が
分かる図面とすれば良いでしょうか。
総合保健センター周辺の見取り図という理解で良いでしょ
うか。

総合保健センターがわかる付近見取図を提出してくださ
い。また、屋外遊戯場を敷地外で設定する場合はその位置
関係が分かる付近見取図を提出してください。

施設長
施設の責任者（施設長）は保育士の兼務が可、とあります
が、配置基準に含む保育士が兼務してもよいのでしょう
か？

近年の保育士不足を鑑み、募集要項において管理者を必置
として、保育従事者と兼務可にさせていただいております
が、管理者が保育業務の通常シフトに入っているなど、事
業所の運営管理の業務に専従していないと判断された場合
は、公定価格が減算されることになりますので、ご注意く
ださい。
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連携施設
公立幼稚園と連携を希望する場合はどうすればよいか？ま
た、代替保育の連携ができる施設の確約書だけよいか？

公立幼稚園（加茂幼稚園）を連携施設として希望される場
合は、様式８の１．２．をご記入の上、子育て支援課にご
提出ください。連携内容はこちらで記入し、連携施設事業
者欄に署名捺印の上、後日返却させていただきます。
「①保育内容への支援」「②代替保育の提供」「③卒園後
の受け皿（③は２歳児の利用定員分の連携枠を確保）」の
３項目を全て満たさなければ連携施設を確保したことには
なりません。連携協定は複数の施設と結ぶことが可能で、
１か所に限定する必要はありません。募集要項8ページの
(15)にありますように、開所予定日までに連携施設を確保
することとしておりますので、確保できない場合は開所不
可となります。

様式3 管理者
管理者履歴書は現段階での候補者の記載で問題ないでしょ
うか？また開園時に別の管理者になった場合ペナルティ等
はありますか？

応募時点で雇用契約を締結している必要はありませんが、
必ず継続して運営を行える方を選任してください。開園時
に別の管理者になった場合ペナルティ等を設ける予定はあ
りませんが、変更協議が必要となります。

様式6 職員体制計画書
配置する職員を今後の新規採用者で予定する場合は【新規
採用職員①】などの記載でもよいのでしょうか？

そのように記載していただいて構いません。

様式１ 既存運営施設へ
の監査等

監査の指摘事項を記入する欄には、直近の監査を実施した
施設の結果を記載すればよいでしょうか？運営施設が複数
あるため、記載すべき内容をご教示いただきたいです。

運営施設が複数ある場合は、直近で受けた施設での監査の
状況を記載してください。

募集要項P11＞６施設整
備等に関する補助金に
ついて＞(1) 保育対策
総合支援事業費補助金
の例 ① 補助対象経費

設計費用と設計監理費用及び保育に必用な家具・備品は補
助対象経費に含まれるでしょうか？

補助対象経費は国の補助対象経費と同等となり、保育を実
施するために必要な工事請負費、原材料費、需用費（燃料
費、印刷製本費、光熱水費、修繕料）、役務費（通信運搬
費、手数料）、委託料、使用料及び賃借料（敷金を除
く。）、備品購入費が対象となります。設計費は委託料と
して計上されるのであれば対象となります。
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